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EDITAL N° 10, DE 9 DE JANEIRO DE 2014
SELEGAO AO CURSO DE DOUTORADO TURMA DE 2014
(1° SEMESTRE)

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacio em Bio-
quimica do Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, nos termos das ResolugBes 01/2006 e 02/2006 do CEPG/
UFRJ e de acordo com o Regulamento do Programa, torna publico
que estardo abertas, de 10 a 14 de fevereiro de 2014, as inscrigdes
para a selegio a0 curso de Doutorado em Bioquimica, turma de 2014
(1° semestre), que sera conduzida pela Comissio de Seleggo conforme
as normas descritas neste edital.

Inscrigdes: de 10 a 14 de fevereiro de 2014

O ediital esté disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos
enderecos  eletronicos:  www.ufribr,  www.pr2.ufribr e no
Www.ppgba.iq.ufrj.br.

Céssia Curan Turci

Diretora do 1Q - UFRJ

DENISE MARIA GUIMARAES FREIRE
Coordenadora do PPGBq - IQ - UFR)

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DA AMAZONIA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 2/2014 - UASG 153034

N° Processo: 23084014174201303 . Objeto: Pregéo Eletronico - Ado-
G20 de Sistema de Registro de Pregos, do fomecimento parcelado de
equipamentos, implementos agricolas para atender a Fazenda Escola
de Igarapé Acu da Universidade Federal Rurdl da Amazonia. Total de
Itens Licitados: 00016. Edital: 10/01/2014 de 08h30 &s 12h00 e de
14h as 17h00. Endereco: Av. Perimetral, N” 2501, Cep: 66077-830
Terra Firme - BELEM - PA. Entrega das Propostas: a partir de
10/01/2014 &s 08h30 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 27/01/2014 & 09h30 site www.comprasnet.gov.br.

TEREZINHA DE JESUS ABENASSIFF
FERREIRA MAIA
Pregoeiro

(SIDEC - 09/01/2014) 153034-15241-2014NE800107

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Processo n° 23082.000400/2014. Espécie: Acordo de Cooperagio
Técnica celebrado entre a UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, CNPJ r° 24.416.174/0001-06, e 0 MUNICIPIO DE
GRAVATA, CNPJ 1P 11.049.830/0001-20. Objeto: Cooperagio téc-
nica, cientifica e cultural das partes, com vistas ao desenvolvimento
de conjunto de programes, pesquisas e projetos em nivel de extenséo,
graduagio e pos-graduagio, pesquisas e desenvolvimento de tecno-
logias e inovages nas demais éreas que sejam identificadas como de
mlituo interesse, visando o desenvovimento socioecondmico regional.
Vigéncia: O presente termo tera vigéncia de um ano, contado a partir
da data de sua publicagzo.

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO RIO DE JANEIRO

EDITAL
RETIFICACAO DO EDITAL N° 126 DE 5 DE DEZEMBRO DE 2013

As Inscrigdes para a Concurso Péblico de Provas e Titulos
para ingresso na Carreira do Magistério Superior, de que trata o edital
126/2013, estardo prorrogadas para as 15:00 hs do dia 09/01/2014.

ANA MARIA DANTAS SOARES

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE PESSOAL

EDITAL N° 2, DE 9 DE JANEIRO DE 2013

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e es-
tatutérias, resolve divulgar o resultado do Concurso Piblico de Provas
e Titulos para o cargo de Professor do Magistério Superior, pro-
movido por esta Universidade, tendo sido classificados os candidatos
abaixo relacionados:

INSTITUTO DE FLORESTAS
DEPARTAMENTO DE SILVICULTURA

Edital 1 94 de 28 de AGOSTO de 2013, DOU de 02/09/2013, Secéo IlI, pégs 107 a
109

Processn P 23083,008504/2013-23

321° Reunido Ordinéria do CEPE redlizada em 19/12/2013

Classe: Professor Adjunto

Area Silvicultura e Biotecnologia Florestal

cLAs. CANDIDATO MEDIA FI-
NAL
:n EVANIA GALVAO MENDONGA 26500
z /ANDRE LUIS WENDT DOS SANTOS 261,70

ANA MARIA DANTAS SOARES

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS FINANCEIROS
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E SERVIGOS
AUXILIARES
DIVISAO DE MATERIAL
SEGAO DE AQUISIGAO

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Objeto: AquisicZo de oxigénio medicinal para atender a Divisio de
Saiide da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Vencedora:
item OL, Air Liquid Brasil LTDA. Processo: 23083. 003850/2013- 15.
Data da Assinatura: 07 / 01 / 2014, Vigéncia da Ata: 08 / 01 / 2015,
Prazo de Validade: 12 meses. Valor Total da Ata: 2.202,00

SAS

EMPRES | V. Total
Air Liquid Brasil LTDA R$ 2.202,00

Total [R$ 2.202,00

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N* 105/2013

Objeto: Contratacdo de Empresa especializada em Servico de Ins-
talagdo de Sistema de Vigilancia Eletronica, visando atender as ne-
cessidades da Praga de Desporto da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO RIO DE JANEIRO, conforme especificagdes descritas
no Termo de Referéncia deste Edital. Vencedora: Item 01 Empresa
Teletop Telecomunicagdes e Eletronica Ltda ME. Processo N°:
23083.009305/2012-51.

_EMPRESAS V. Totdl
Teletop Telecomunicagdes e Eletronica Lida. ME. 4.790,00
TOTAL 479000

LUIZ CARLOS LEOCADIO
Pregoeiro

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA CATARINA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 6/2014 UASG 153163

Numero do Contrato: 288/2010. N® Processo: 23080040102200967.
PREGAO SISPP N° 23/2010. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE SANTA -CATARINA. CNPJ Contratado:
02531343000108. Contratado : ADSERVI - ADMINISTRADORA
DE -SERVICOS LTDA. Objeto: Prorrogado por 12 meses. Funda-
mento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 03/01/2014 a 02/01/2015. Valor
Total: R$25.777,80. Data de Assinatura: 27/12/2013.

(SICON - 09/01/2014) 153163-15237-2013NE800368
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 12/2014 UASG 153163

Nimero do Contrato: 463/2009. N° Processo: 23080044426200974.
PREGAO SISPP N° 406/2009. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE SANTA -CATARINA. CNPJ Contratado:
04629488000171. Contratado : KHRONOS SEGURANCA PRIVA-
DA LTDA -Objeto: Prorrogado por 12 meses. Fundamento Legal: Lei
8666/93 . Vigéncia 04/01/2014 a 03/01/2015. Vaor Total:
R$3.021.375,00. Data de Assinatura: 03/01/2014.

(SICON - 09/01/2014) 153163-15237-2013NE800368
RETIFICAGAO
Na Dispensa de Licitaggo N° 337/2013 publicada no D.O.U
de 03/01/2014, Secdo 3, Pag. 62 , Onde se |& Processo n°
23080078110201362. Leia-se: Processo n°: 23080077360201385.

(SIDEC - 09/01/2014) 153163-15237-2013NEB00368

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N° 1, DE 8 DE JANEIRO DE 2014

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOL-
VIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes considerando o dis-
posto na Resolucdo Normativa n° 34/CUn/2013, de 17/09/2013, na
Lei n.°8.112, de 11/12/1990, publicada no Didrio Oficial da Uni&o de

12/12/1990, na Lei n.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Didrio
Oficial da Uni&o de 31/12/2012, no Decreto n.° 6.944, de 21/08/2009,
publicado no Di&rio Oficial da Uni&o de 24/08/2009, no Decreto n.”
7.485, de 18/05/2011, publicado no Dié&rio Oficid da Unigo de
19/05/2011, na Portaria Interministerial n.° 405, de 30/08/2012, pu-
blicada no Didrio Oficia da Unido de 3L/08/2012 e demais rs\gu-
lamentages pertinentes, torna pablica a abertura de inscrigdes e
tabelece as normas para a realizagio do Concurso Publico etinado
a selecionar candidatos para provimento de cargos da Carréira do
Magistério Superior para 0 quadro permanente desta Universidade
para os Campi de F\Dnanﬁpol\s Ararangua e Curitibanos.

1 1 Campus de Aramgua

1.1.1. Area/Subérea de Conhecimento: Ciéncia da Compu-
tagZ0/Modelos analiticos e de simulagio

Avress afins Matemética

Processo: 23080.073078/2013-29

Namero de vagas: 1 (uma)

Denominagao: Adjunt

Reglme de Trabalho: Dedmzm ExclusivalDE

s para provimento no cargo: Doutorado em En-

genharia E\anm ou Engenharia Eletronica ou Engenharia de Com-
putacio ou Ciéncia da Computagéo ou Matemética ou Fisica

1 2. Campus de Curmbanos

e Es

2.1,
tansncalEsmsma
ins: Matemética e Engenharias

Proce 23080.078130/2013-33

Ndmero de vagas. 1 (um:

Denominago: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacio ExclusivalDE

Requisitos para pfovlmmlo no cargo: Doutorado em qual-
quer &rea de conheciments
pol .3. Campus Ralur Jodo David Ferreira Lima - Florian6-
is

131, Centro de Ciéncies Agririas
1 epartamento de Ciéncia e Tecnologia de Alimen-

tos

13111 Area/Subdrea de Conhecimento: Ciéncia e Tec-
nologia de Ahmentos/Ta:ndogia de Alimentos

esso; 23080.064530/2013-61

Nimero de  vagas: 1 (uma)

Denominago: Adjunte

Reglme de Trabalho: Deduqu:n Exc\usvaIDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia
dos Alimentos ou Ciéncia e Tecnologia de Allmmlos ou Tecnologia
de Alimentos ou Engenharia de Alimentos ou Quimica ou Engenharia
Quimica ou Biotecnologia ou Biologia.

13 Depanamenm de Engenhana Rurdl

Imlt‘adn Solo; Fevlll\dme do Solo e Aduba;a)
Processo: 23080.063802/2013-1
Namero de vagas: 1 (uma)
Denominagao: Adjunt
Regime de Trabalho: Dedmzm ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia
do Solo ou Agmmmm
1 Departamento de Zootecria
de

céo e Allmmlacao Animal; Exlgéncias Nutricionais dos An\mas
Avaha;éo de Alimentos para Animais; Producéo Animal; Criacdo de
Animais, Mangjo de Animais; Instalagdes para Produ¢zo Animal;
Genética e Melhoramento dos Animais Domeésticos
rocesso: 23080.004910/2013-47
Nimero de vagas. 1 (uma)
Denominagio: Adju
Regime de Trebelho Demca;én ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Zo-
otecnia ou Produgo Animal ou Produgio e Nutriggo Animal ou
Ciéncia Animal.
13. CE’!IVO de Ciéncias Biologicas
ento de Cigncizs Morfologices
de

13
tologia
Areas dfins. Fisiologia
Processo: 23080.065672/2013-46
Nimero de vagas: 1 (um
Denominagio: Adjunte
Reglme de Trabalho: Dedlmqm ExclusivalDE
sitos para provimento no cargo Doutorado em Mor-
fologia ou oémas Mor'ologlwsou Fisiolog
2. D o0 de Eoologla e Zodogl
13 1 Arw/Suba&i de Conhecimento: Ciéncias Biol6-

gicas
Areas dfins Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca;
Ecologia, Oceanografia; Zoologia
Processo: 23080.076238/2013-91
Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente,
&Z\wva:éa;ara pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secéo 4
e Edit:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://wwwin goviv/atentidedehim,

pelo codigo 00032014011000076

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Denominacao: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Eco-
logia ou Oceanografia ou Zoologia ou Recursos Pesqueiros ou En-
genharia de Pesca

1.3.3. Centro de Ciéncias da Edu

133.1. Departamento de Maodo\ogla de Ensno

13311 de ino de
Biologia

Areas dfins. Educagio

Processo: 23080.066672/2013-63

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Licenciatura em Cién-
cias Biolégicas; e Doutorado em Educagéo ou Ensino de Biologia ou
Educagio em uenmas ou Educa;ao Cientifica e Tecnolgica.

13312 de de

Fisica

Areas dfins. Educagio

Processo: 23080.066632/2013-11

Niimero de vagas: 1 (uma)

Denominacao: Assistente

Regime de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Licenciatura em Fi-
sica; e Mestrado em Educagao ou Ensino de Fisica ou Educagio em
Ciéncias ou Eduml;a] Cientfica e Teonologica.

13313 de i ino de
Matemética
Are

ins Educaco
23080.066657/2013-15

Nimero de vagas: 1 (uma)

Denominago: Assistente

Regime de Trabalho: Dedicagéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Licenciatura em Ma-
temética; e Mestrado em Educaco ou Educacio Matemética ou Edu-
cagzo Cientifica e Tecnolégica

Processo: 23080.076325/2013-49

Nimero de vagas: 1 (uma)

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicaio ExclusivalDE

Reqiisitos para provimento no cargo: Graduagio em Fo-
noaudlolog\a e Doutorado em qualquer &rea de

Areas ahns Comunicacgo; Letras; Cinema
‘0cesso: 23080.065559/2013-61
Numa’o de vagas: 1 (uma)
DenominagZo: Assistente
Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Cinema
i £

2. Depart amento de Enfermagem
13421 de C Mé

13613 A érea de C ci-

dico-Cirdrgica

Processo: 23080.066079/2013-17

Nimero de vagas 6 (seis), sendo 2 (duas), preferencial-
mente, reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a
seci0 4 deste Edital

Denominacéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicaio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em En-
fermagem e Doutorado em Enfermagem ou Educagéo ou Ciéncias
Humanas ou Saiide Coletiva

1.34.3. D tamento de Patologia

13431 area de C
mia Patolégica e Patologia Clinica

ocesso: 23080.066285/2013-27

Ndmero de vagas: 1 (uma)

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: 20 horas

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Cién-
cias Médicas

13432 A area de C O
tologia Bucal; Paologia Oral; Patologia Gerdl.

Processo: 23080.066274/2013-47

Ndmero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Cién-
cias Médicas

1.3.4.4. Departamento de Salide Plblica

13441 Area/Subédrea de Conhecimento: Salide Coleti-
Salide Publica; Medicina Preventiva

133.14. A area de Ce de
Quimica

Areas afins: Educagio

Processo: 23080.066748/2013-51

Nimero de vagas: 1 (uma)

Denominagio: Assistente

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Licenciatura em Qui-
mica; e Mestrado em Educagéo ou Educacéo Cientifica e Tecnol6gica
ou Ensino de Ciéncias ou Ensino de Quimica ou Educaggo em Qui-
mica

13315. A drea de C
de Gsugratla

‘ocesso: 23080.066756/2013-05
Numefo de vagas: 1 (uma), sendo esta,

Processo: 23080.065621/2013-14

Nums'o de vagas: 3 (trés), sendo 1 (uma), preferencialmente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a seio 4
deste Edital

Denominagso: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Salide
Coletiva e Graduagio em Enfermagem ou Farmécia ou Medicina

35. Centro de Ciéncias Fisicas e Mateméticas

135.1. Departamento de Qunmu:a

13511 de
Quimica

Processo: 23080.064205/2013-07

Numem de vagas: 1 (uma)

reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secéo 4
deste Edital

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacfio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Geo-
grafia ou Educa;ao e Licenciatura em Geografia

..... de C O de

Hlﬂuna

Processo: 23080.066774/2013-89

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferenciamente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secéo 4
deste Edital

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Histéria
ou Educagdo e Licenciatura em Histéria

133.1.7. Area/Sub&rea de Conhecimento: Letras/Linguas
Estrangeiras Modernas - Aleméo

Areas afins. Educagio

Processo: 23080.066918/2013-05

Numero de vagas: 1 (uma)

Denominacéo: Assistente

Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagio em Li-
cenciatura Letras-Alemao; e Mestrado em Lingiistica ou Lingiiistica
Aplicada ou Lingua e Literatura Alema ou Educagio

1.34. Centro de Ciéncias da Salide

1341 CoordsW|a Es}eual de Fonoaudiologia

13411
g\alMc{m:ldaJe Orofacial

rocesso: 23080.076314/2013-69

Numero de vagas: 1 (uma)
Denominagao: Adjunto
Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Graduagio em Fo-

Adjunto

Reglme de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ensino
de Quimica ou Ensino de Ciéncias ou Educagio Cientifica e Tec-
nolégica ou Educagéo em Ciéncias ou Ensino, filosofia e histéria da
Ciéncia ou Educagdo com Graduagdo em Quimica (Licenciatura e/ou
Bacharelado)

13512 A de C Qui
ros e Coldides

Processo: 23080.064294/2013-83

Namero de vagas: 1 (uma)

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Qui-
mica, Fisico-Quimica ou Ciéncias da Engenharia de Materiais, e
Graduagcao em Licenciatura e/ou Bacharelado em Quimica

13513 érea de C Quil

Orgénica
Processo: 23080.064317/2013-50
Ndmero de vagas: 1 (uma)
Denominagao: Adjunto
Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Qui-

1.3.6. Centro de Comunicagio e Expressio

1.3.6.1. Departamento de Artes e Libras

1.3.6.1.1. Area/Subérea de Conhecimento: Artes/Diregéo Ci-
nematogréfica

Areas afins: Comunicagio; Letras

Processo: 23080.063504/2013-16

Nimero de vagas 1 (uma), sendo esta, preferencialmente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secio 4
deste Edital

Denominagao: Assistente

Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Cinema

noaudiologia e Doutorado em qualquer &ea de
13412 de C F
gialVoz

ou Audi ia ou C ou Letras ou Artes
136.1.2. area de C
Cinematogréfica

Areas afins: Comunicagéo; Letras; Cinema
Processo: 23080.063484/2013-83
Nimero de vagas: 1 (uma)
Denominaggo: Adjunto
Reglme de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DI
Requisitos para provimento no cargo: Doutoredo em Cinema
ou Audlovésid ou Letras ou Corgeunlca;eo ou Artes

14,
0 de Surdos

Areas afins: Letras, Linguistica; Psicologia

Processo: 23080.075276/2013-27

Nimero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferencialmente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a segio 4
deste Edital

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE

Requls'tos para provimento no cargo: Doutorado em Edu-

[¢ L

no/Aprem.zagen de Libras
Aress dfins. Educagéo; L

Ploess! S3080 068 T53013.82

Numero de vagas: 1 (um

Denominaggo: Assstente

Regime de Trabalho: Dedicagéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo; Mestrado em Linguis-
tioa ou Estudos da Trackicso ou Leres ou Educagso

dos da Traﬂucéo e Interpretacéo de L\brm

Areas afins. Educagéo; Letras

Processo: 23080.063486/2013-72

NUmero de vagas: 1 (uma)

DenominagZo: Ass

Regime de Trd)dhn Dedlt‘qm ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Mestrado em Estudos
da Tradugao ou EducacZo ou Linguistica ou Linguistica Aplicada ou
Letras

136.1.7. Areal&lbarea de Conhecimento: Linguistica/Lin-
gisica gz Linguzs
e S Linguranca Aplicads Letras; Estudos da Trar
dugio

‘0cesso: 23080.063487/2013-17

Numa’u de vagas: 2 (duas)

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacéo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo; Doutorado em Lin-
guistica o ngmsuca Apllcada ou Letras ou Estudos da Traducgo

Departamento de Expressio Grafica

13621 Aveslsubaea de Cnnhec\menlc Desenho Indus-
ma/D@nhc de Produs
23080 073712/2013-23

Numsu ‘de vagas 1 (uma), sendo esta, preferencialmente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secao 4
deste Edital

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacdo ExclusivalDE

Reqisitos para provimento no cargo: Doutorado em Design
ou Engenharia de Produto; e Graduacgo em D&ng Industrial ou

esenho Indusnal habilitagéo em Projeto de Produt

1.36.3. Departamento de Jornalismo

de C C 40/ Jor-

13. 3 1
nalismo e Editor:

Processo: 23080.065919/2013-24

Nimero de vagas 1 (um:

Denominagéo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE

Requlstos paa provimento no cargo: Graduaggo em Co-
municacao Social Habilitagdo em Jornalismo ou Graduagdo em
Jornallsn03 Z gouloradc em qualquer érea de oonhec\ mento

Jor-

naismo Eq)eaahzado

Processo: 23080.065926/2013-26

Nimero de vagas: 1 (uma)

Denominago: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicago ExclusivalDE

Reqisitos para_ provimento no cargo: Graduagio em Co-
municaggo Social com Habilitagio em Jornalismo ou Graduagio em
Jornalismo; e Doutorado em qualquer 4rea de conhecimento

1.37. Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

1.37.1. Departamento de Amropo\ogla

13711

Arezs dfins Sociologia; oenuas Sociais

Processo: 23080.069220/2013-33

Nimero de vagas. 1 (uma)

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicago ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em An-
tropologia ou Sociologia ou Ciéncias Sociais ou Ciéncias Humanas

7.2. Departamento de Historia

137211, AredSubdrea de Conhecimento: HistériaHistéria

do Brasil Coldnia

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http:/wwwin.gov v/atentiddedehim,

pelo codigo 00032014011000077

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil
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Areas afins: Antropologia; Arqueologia, Sociologia, Geo-
grafia; Clmma Politica; Letras, Economia; Interdisciplinar
sso: 23080.065803/2013-95
Numero de vagas: 1 (uma)
Denomi : Adjunto
Regime de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE
Reqisitos para provimento no cargo: Doutorado em Histéria
ou Antropol ogia ou Arqueol ogia ou Sociologia ou Geografia ou Cién-
cia Politica ou Letras ou Economia ou Interdisciplinar
1373, Departemento de
731 de C ogi
logia do Trabalho e Organizacional
Processo: 23080. 063050/201390
Nimero de vagas 1
DenominagZo: Adj un(o
Reg\me de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE
uisitos para provi mmlo o cargo: Doutorado em Psi-

1 3. Departamento de Informética e Estatistica
3.1 Are eelSubalea de Conhecimento: Ciéncia da Com-
pulacao/Ervgmhana de Softw:
Areas dfins: Engenhana de Producao; Administragio; In-
terms:puna

‘ocesso: 23080.064914/2013-84

Numem de vagas: 1 (uma)

Denominagao: Adjunto

Regime de Trabalho; Dedicagio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia
da Computagéo (incluindo cursos de Ciéncia da Computagio ou
Computacdo ou Engenharia de Sistemas e Computacdo ou Infor-
mética ou Informética Aplicada ou Sistemas e Computagdo) ou em
Engenharia de Produgio ou em Administragio ou em Engenha-
rialTecnol ogia/Gestéo (Engenharia e Gestao do Conhecimento) e Gra-
duaggo em bacharelado em Ciéncia da Computagéo ou ba:haraaic

Req em Engenharia de ComputagZo ou Licenciatura em Computagio
mwg‘ae Gradua@ao i em 51 stemas de Informagdo ou bacharelado em Enge-
logia Socld 7 o nharia de Softw:

afins ; Ciéndia Politica P In 134 32 Area’smaea de Conhecimento: Ciéncia da Com-
tadmpnna Sociais e Humanidades putagéo/Hardware o
Processo; 23080.054946/2013-71 Areas dfins. Engenharia Elétrica
Numau de vagas: 1 (uma,) Processo: 23080.064922/2013-21

enominacéo: Adjur
Renge de Tr’:balho Dejlcaceo ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Psi-
cologia; e Doutorado proveniente de Programas de P6s Graduagio
vinculados a Capes nas seguintes areas: Psicologia; ou Sociologia; ou
Cl&gaadPohnta, ou Antropologia; ou Interdisciplinar/Sociais e Hu-
mani

1.3.8. Centro Socioecondmico
1 3 B 1. Departamento de Clencl& Contébeis
de

11
cao/Cid encla ortaools
Aress afins. Administragio; Direito; Economia;

Numero de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferenciamente,
reservada para pessoas com deficiéncia, conforme prevé a secio 4
deste Edital

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacio ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia
da Computagéo (incluindo cursos de Ciéncia da Computagio ou
Computacéo ou Engenharia de Sistemas e Computagéo_ou Infor-
mética ou Informética Aplicada ou Sistemas e Computacéo) ou En-
genharia Elétrica (indluindo os cursos de Engenharia Eletronica e

de

Sistemas, z via de Comput

de Producao
Processo: 23080. 064278/2013—91

Nimero de vagas. 2 (duas)

Denominagzo: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicaco ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Graduagdo em Cién-
cias Contabeis e Doutorado em Administragao ou Ciéncias Contéabeis
ou Economia ou Direito ou Engenharia de Producéo

1.3.8.2. Departamento de Economia e Relagdes Internacio-

1.3.82.1. Area/Subdrea de Conhecimento: Ciéncia Politi-
calPolitica Internacional
Processo: 23080.033529/2013-95

Regime de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Re-
lages Internacionais ou Ciéncia Politica ou Histéria ou Sociologia ou

Elétri Elé
trica e de Computagao, Engenharia Eletronica, Engenharia Eletronica
e Computacé, Gestzo de Redes de Telecomunicagdes, Microele-
trénica, Telecomunicagdes), e Graduagéo de ba;naaauo om clenua
da C ou em le C It
i em Sistemas de \n-
forme(m ou hmha(eajo em Engenharia de Software

1.3.9.3.3. Area/Subarea de Conhecimento: Ciéncia da Com-
putaqau/nguagens de Programagao
Areas afins Engenharia de Produgéo; Administragao; In-
(e’d\sciphna‘

ocesso: 23080.064911/2013-41
Numao de vagas 1 (uma)
Denominagzo: A
nglms do Trabalho Dsdlw(ao Exclusivall
uisitos para provimento no cargo: Dcutoram em Clénc\a
da Ccmputa;éo (incluindo cursos de Ciéncia da Comput
Computagéo ou Engenharia de Sistemas e Computacéo ou mmp
mética ou Aplicada ou Sistemas e Comy ou En-

Sociologia Politica ou Ciéncias Humanas
13822 de Ce

Fiscal

23080 076977/201383
Numero de vagas: 1 (u
Denominagdo: Adjunto
Regime de Trabalho: Dedicagio ExclusivalDE
Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em Eco-

mia Monetéri
Pro

nomia

genharia de Produgio ou Administracio ou EngenharialTecnolo-
gialGestio (Engenharia e Gestao de Conhecimento) e Graduacao de
bacharelado em Ciéncia da Computacéo ou bacharelado em Enge-
nharia de Computagéo ou Licencialura em Computagdo ou bacha-
relado em Sistemas de Informagéo ou bacharelado em Engenharia de
Software .

1.3.9.3.4. Area/Subérea de Conhecimento: Ciéncia da Com-

de Ct It

1.3.5,3 L‘ )@ de Ciéncias da
S de Conhac

g.ao/Admmlslraq.ao de Setores Especificos
‘ocesso: 23080. 068896/201&18
Numac de vagas: 1 (uma)
Denominagzo: Adjunto
Reg\me de Trabalho: Dedicacéo Exclusiva/lDE
uisitos para provimento no_cargo: Graduacao em Se-

Areas afins: Engenharia Elétrica

Processo: 23080.064919/2013-15

Nimero de vagas 1 (uma)

Denominagzo: A
nglms de Trahalhn Dsd.ca;ao ExclusivalDE
0 para provimento no cargo: Doutorado em Ciéncia
d@ Compula;an (incluindo cursos de Ciéndia da Computagéo, ou
de Sist

e
cretariado Executivo e Doutorado em

Executivo
1.3.9. Centro Tecnolégico
1 3 9 1 Depanammlo de Enge'\ha\a Elétrica

Ele

emas e Computacio ou Infor-
mam % Informética Aplicada ou Sistemas e Computagao) ou En-
genharia Elétrica (incluindu 0s cursos de Engenharia Eletronica e

ia de e

tricalCil lcu\ tDs Eletronlcos
‘ocesso: 23080.066071/2013-51
Numevo de vagas: 1 (uma), sendo esta, preferenciamente,
a com deficiéncia, conforme prevé a secéo

Denominagao: Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicagdo ExclusivalDE

Requisitos para provimento no cargo: Doutorado em En-
genharia Elétrica ou Engenharia Eletronica ou Engenharia de Com-
putagdo ou Microeletronica ou Ciéncia da Computagdo

1 3 9 2 Depanameﬂlo de Engs1ha\a Sanitéria e Amb\eﬂ\al

wl/Hldramca Aphcada
's: Engenharia Sanitaria
23080.066717/2013-08

Numew de vagas: 1 (u

DenominagZo: Adjunto

Regime de Trabaho: Dedicagdo ExclusivalDE

equisitos para provimento no cargo: Graduagio em En-

genharia Sanitéria e Ambiental ou Engenharia Civil; e Doutorado em
Engenharia Ambiental ou Engenharia Hidraulica ou Hidréulica e Sa-
neamento

Sistemas, i de Comput
de Elé Elé-
trica e de Computagao, Engenharia Eletronica, Engenhana Eletronica
e Computacao, Gestéo de Redes de Telecomunicagdes, Microele-
trénica, Telecomunicagdes), e Graduagio de bacharelado em Ciéncia
da C ou ia de C ou
L i em C 80 ou em Sistemas de In-
formagéo ou bacharelado em Engenharia de Software
1.4. O ingresso dos candidatos nomeados se dara sempre no
nivel 1 da classe A, respeitando a denominagéo definida para cada
ar

2. DA REMUNERAGAO

2.1. A remuneragfo inicial serd constante nos Anexos Il e
IV da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, nas classes e niveis
iniciais da carreira conforme tabela a seguir:

Denorine | Regime e | Tidaggo | Venomento [Retnbuao| Awiio | Toid
=

rabalho. igida. por Titula- | Alimenta-
£ £
Adjunto DE* Doutorado | R$ 359457 |RS RS$ 37300 RS
a7

‘Asseﬁe ‘DE‘ ‘Msnﬂz RS 359457 ‘Rs ‘Rs 37300 RS
187198

583055

*Dedicagio Exclusiva

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Perfodo: de 13/01/2014 a 29/01/2014.

32. Taxa de Inscrigéo: R$ 110,00 (cento e dez reais).

3.3. Dos procedimentos para inscricao:

3.3.1. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricéo,
o candidato devera certificar-se de que preenche todas as condigdes
necessérias para participagao no concurso pblico. Eta taxa, uma vez
recolhida, ndo seré restituida em hipdtese alguma.

332 A inscricdo sera efetuada pela internet, no site
www.segesp.ufsc.br/concursos/, link "Docente Magistério Superior”, a
partir das 14h do dia 13/01/2014até &s 20h do dia 29/01/2014.

3.3.3. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera
disponibilizado computador e impressora, no Departamento de De-
senvolvimento de Pessoas - DDP, localizado no andar térreo do Pré-
dio da Reitoria Campus Universitéio, no hor&io das 14h as
17h30min de segunda a sexta-feira, no periodo de 13/01/2014até o
dia 29/01/2014.

3.3.4. Para inscrever-se o candidato devera

a) Acessar 0 site www.segesp.ufsc.br/concursos/, link "Do-
cente Magistério Superior”, preencher 0 Requerimento de Inscricio e
envi&lo via internet para a Universidade Federal de Santa Catarina -

UFSC.

b) Apés o envio do Requerimento de Inscriggo, imprimir o
Boleto Bancaio e o Comprovante de Requerimento de Inscricao.

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
29/01/2014 usando o Boleto Bancério impresso. Este pagamento po-
derd ser efetuado em qualquer agéncia bancéria do territério nacional
(observado o horério de funcionamento externo da agéncia) ou em
postos de ou via internet (observado o horério es-
tabelecido pelo banco para quitagdo nesta data)

3.35. O candidato que n&o proceder rigorosamente como
estabelecido no subitem 3.3.4 n@o tera sua inscricéo efetivada

3.4. Os dados cadastrais informados no ato de sua inscricéo
serdo de responsabilidade exclusiva do candidato

3.5. O DDP ndo se responsabilizara por solicitagdes de ins-
crigao @ recebidas ou né efetivadas por motivos de ordem técnica,
tais como problemas com a internet, bem como problemas de ordem

ia

36. E vedada a inscricgo condicional efou extemporanea,
bem como por fax, correio eletronico ou via posta.

3.7. Sera concedida isencéo da taxa de inscricéo ao candidato
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, de 26/6/2007 e do
Decreto n.° 6.593, de 02/10/2008.

3.7.1. A isencio da taxa de inscricio deveré ser solicitada até
o dia 23/01/2014, mediante requerimento individual do candidato, em
formulério proprio disponivel no site www.segesp.ufsc.br/concursos/,
link "Docente Magistério Superior” indicando o Nimero de Iden-
tificagio Social - NIS atribuido pelo CadUnico, o nome da mae, o
ndmero de inscrigdo no concurso e o CPF do candidato.

3.7.2. Ao fazer a solicitagio o candidato devera declarar que
pertence a familia de baixa renda nos termos do Decreto n°
6.135/2007.

3.7.3. O deferimento ou no da isencéo da taxa de inscricio
serd divulgado no dia 27/01/2014, no site www.segesp.ufsc.br/con-
cursod/, link "Docente Magistério Superior”

7.4, Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido de-
verso efetuar o pagamento da taxa devida dentro do prazo normal
estipulado no subitem 3.3.4, alinea ¢ deste Edital.

3.8. Sao considerados documentos de identidade para pre-
enchimento do Requerimento de Inscrigao: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos
Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos 6rgéos fis-

base as Tabelas de Aress do Conhecimento do Conselho Necu)nal de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPy, ou da Coorde-
eicoamento de Pessoal de Nivel mpaum CAPES,
disponibilizadas pela Pré-Reitoria de Graduagio, no site http://pro-
grad.ufsc.br/departamento-de-ensinol.

15.1. Nas situagdes em que ndo se enquadrarem as Tebelas
de Areas do Conhecimento do CNPg ou da CAPES, o colegiado do
departamento de ensino ou o colegiado competente nos Campi uni-
versitérios poderé, de forma motivada e justificada, definir a subérea
de conhecimento do concurso.

de exercicio (Ordens, Conselhos, etc.), Pas-
saporte, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais expedidas por
6rg@o piblico que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Naciona de Habilitacio
(somente o modelo novo, com foto).

3.9, O candidato que necessitar de condigdes especiais paraa
realizagio das provas devera informar no requerimento de inscrigio
de maneira clara e objetiva as condigdes especials que necessita e
encaminhar laudo médico atestando a necessidade de tais condigbes
ao DDP.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://wwwin goviv/atentidedehim,

pelo codigo 00032014011000078

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.9.1. As solicitagdes de condicdo especial para a realizacdo
das provas seréo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9.2. A candidata que necessitar amamentar durante a apli-
cagdo da prova escrita devera, além de informar essa necessidade no
requerimento de inscricéo, levar um acompanhante adulto que floara
com a guarda da crianca em local reservado e diferente do local onde
a prova estiver sendo’ realizada. A amament
mentos que se fizerem 4 a presenca do
porem com apraencadeflscd além de ndo ser dado nenhum tipo de

relagZ0 a0 tempo de prova utilizado para a ama-
mentadn A axsenma do acompanhante para a guarda da crianca
impossibilitara a candidata de realizar a prova, uma vez que UF!
néo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

93, O candidato que n& solicitar condigdes especiais no
ato da inscricé e néo apresentar o laudo médico dentro dos prazos
previstos na tera direito a condigdes especiais no dia da realizagao
das provas.

3.10. Os documentos de que trata o subitem 3.9 deveréo ser
entregues diretamente a0 DDP, locaizado no andar térreo do Prédio
da Reitoria, Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima,
das 14h &s 17h30min de segunda a sexta-feira durante o periodo de
inscricdo, ou enviados por meio de SEDEX ou carta registrada com
AR, postados 1o perfodo de inscrigéo, para: Departamento de De-
senvolvimento de Pessoas, Campus Universitario Jodo David Ferreira
Lima - UFSC, Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa
Postal 476, CEP 83040-900.

4.DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1, Ao candidato com deficiéncia, amparado pelo Decreto
n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas dteracdes, e a Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, fica assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico, em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, para provimento de cargos cujas atibuigdes sejam
oompatwas com a sua deficiéncia

4.2, agas destinadas a cada Campus Universitario, 20%
(vinte por cemo) niorme conda na Resolugao n° 34/CUN/2013,
serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, amparadas pelo Decreto
ne. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragbes.

'm relagdo aos Campi que foram contemplados com
mais de 04 (qualm) vagas, foi reservado automaticamente, para pes-
soas com deficiéncia, um quinto das vagas. Nos casos de nimero
fracionado, este foi elevado até o primeiro nimero inteiro subse-
quente.

22, Do total das vagas destinadas no item 4.2, & pessoas
com deficiéncia, foram deduzidas aquelas abarcadas pelo item 4.2.1,

sorteando-se em sequida s vagas correspondentes a0 saldo, de modo
a determinar, por critério impessoal e objetivo, em quas Campi den-
tre 05 néo abarcados petu item 4.2.1, foram alocadas as demais vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia

423 Conc\ulda adiviso prevista no subitem 4.2.2, sorteou-
se as dreas/subdreas em que serdo alocadas as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, dentro de cada campus.

24. O sorteio foi redizado publicamente no dia

4.24.
03/01/2013.

4.7. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi
iais para a realizagio das provas devera proceder conforme
orientagdes do subitem 3.9.

438. O candidato com deficiéncia participara deste concurso
em igualdade de wndloﬁa com os demais candidatos no que se
refere a0 conteldo das provas, a avaliagao o s critérios de apro-
vaggo, horério de inicio, data, local de aplicagio e nota minima
exigida para todos 0s demais candidatos.

4.9. N&o serd concedida posse a0 candidato aprovado cuja
deficiéncia assindada no requerimento de inscricgo nos termos do
Decreto n°. 3.298/1999, e suas ateragdes, e na Lei n° 12.764, de 27
de dezembro de 2012, néo sgja constatada por Médloo Perito, pas-
sando a compor apenas a lista de classifi

4.10. A UFSC terd a assisténcia de equ\pe mu\tlpfohsonﬁ
que, entre outras atribuicdes, emitira parecer avaliando se a defi-
ciéncia apresentada pelo candidato se enquadra nos termos do De-
creto n°. 3.298/1999 e suas alteragdes, e da Lei n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, observando as informagdes prestadas pelo can-
didato no ato da inscrigio e a compatibilidade entre as atribuigdes do
cargo e a deficiéncia do candidato a reserva de vaga durante o
processo de admisséo, conforme Art. 43 do Decreto n.° 3.298/99.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. A Direcdo do DDP homologaré as mscrlqﬁes por meio
de Portaria no prazo de 2 (dois) dias (teis do seu encerramento, € as
divulgara no site www.segesp.ufsc.br/concurso, link * Bocente Ma
gistério Superior”.

5.2, Caberé recurso aimlnlstratlvo 4 Direcgo do DDP, que
poderd rscunsdsar a decisio no prazo de 02 (dois) dias (teis, a
contar da publi da portaria de homologaczo das inscri

5.2.1. Seréo recebidos recursos via fax, para o nimero (48)
3721-9212, no prazo estabelecido no subitem 5.2. Os originais dos
documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em até
02 (dois) dias dn do prazo estabelecido no subitem 5.2, sob pena de

mvauda;éo

52.1. 1 OSdOcumHm:G de que trata o subitem 5.2.1 deveréo
ser entregues diretamente a0 DDP, localizado no andar térreo do
Prédio da Reitoria, Campus Universitério Reitor Jofo David Ferreira
Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira ou enviados por
meio de SEDEX ou carta registrada com AR postadios dmlru do
razo ara: Dep: le Pes-
soas, Campus Un\ve'sténo Jodo David Fe(reura Lima - UFSC Trin-
daie Flcnmcpclls Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP

3 Nao havendo reconsiderago, o recurso serd dirigido a
Pré Reitoria de Gradu: para andlise e decisio llnd no prazo de
02 (dois) dias (iteis, a contar do recebimento do proce
BANCA EXAMINADORA

6.1. A consiituicio da banca examinadora, apbs aprovada
pelo conselho da unidade universitéria, sefa |nd|cajapda Diregdo da
Unidade a qual se destina a vaga, por 0 de portaria, que sera
publicada pelo DDP, até as 18h do dla 10/02]2014 no_endereco:
www.segesp.ufsc.br/concursos, link "Docente Magistério Superior”.

6.2. A banca examinadora consituir-se-a de 3 (trés) pro-
fessores, tendo, no minimo, 1 (um) ndo-integrante do quadro de
pessoal da UFSC; todos de reconhecida qualificagao na drea de co-

425. A reserva de vaga que tta o item 42 ¢ relativa
aquelas dreas de pela reserva
e pelo sorteio, conforme itens 4.2.1 e 4.2.2.

4.3. Todas as éreas de conhecimento, independente da re-
serva de vagas, poderdo ter inscricbes de pessoas com deficiéncia

4.3.1. Para cada area de conhecimento havera duas listas de

classificagdo, uma gera e outra especifica para com
ficiéncia. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste
Editdl, além de figurar na lista de classificacio geral, tera seu nome
constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia, por area

4.3.2. As vagas destinadas, preferencialmente, aos candidatos
com deficiéncia, que ndo forem providas, sero preenchidas pelos
demais candidatos aprovados pela lista gerd, observada a ordem de

para as dreas de para a qua o candidato
se inscreveu.

4.3.3. Caso surjam novas vagas, destinadas s &reas/subéreas
objetos deste Edital, no seu perfodo de vigéncia, devera ser observada
a listagem de candidatos homologados destinada as pessoas com
deficiéncia, seguindo a mesma sistemética do

4.4. O candidato com deficiéncia devera nfofmal no re-
querimento de inscriio o tipo de deficiéncia que possui, e enca-
minhar, juntamente com uma copia do_requerimento de inscriczo,

jo médico original ou copia autenticada atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), a0 DDP,
o endereco Campus Universitério Reitor Joo David Ferreira Lima -

UFSC, Trindade, Florian6polis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal
476, CEP 8804(}900
45. Os documentos de que trata 0 item 4.4 deverdo ser
enregues até as 18h00min do (ltimo dia de inscricao:
45.

vid Ferreira Lima - UFSC, Trindade, Florianpolis, Santa Catarina
(SC), no horéno das 14h as 17h30m|n de ssgunda a sexta-feira

Via SEDEX com AR, @ DI GAS RESER-
VADAS, Campus Umvevsténo Reitor Jodo Dawd Fevrara Lima -
UFSC, Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal
476, CEP 88040-900, postado aé o (ltimo dia de inscricéo,
29/01/2014.

4.6. Caso a documentago de que trata o subitem 4.4 néo for
entregue na data e hor&rio determinados, ou se nd@ contiver as in-
formagdes indicadas, o candidato nao concorrera as vagas reservadas
3s pessoas com deficiéncia.

do concurso, integrantes de classe e detentores de ti-
tulagéio igual ou superior 4 exigida para o cargo a ser provido.

6.2.1. Respeitadas as condicdes do subitem 6.2, admitir-se-d
a composicao por membro da banca examinadora por professor vi-
sitante, em licenca para acompanhamento de conjuge (com lotaggo
provistria na UFSC) ou aposentado.

6.3. Cabera impugnacdo de membro da banca examinadora,
devidamente motivada e justificada, no prazo de 02 (dois) dias (teis
contados da publicagio da portaria de sua constituicéo, dirigida a0
Conselho da Unidade Universitaria ou Direcéo do Campus do res-
pectivo concurso, que se manifestaré no prazo de aé cinco dias

6.3.1. Seréo recebidos recursos via fax, para 0 nimero (48)
3721-9212, no prazo estabelecido no subitem 6.3. Os originais dos
documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em até
02 (dois) dias dn do prezo estabelecido no subitem 6.3, sob pena de

mvandaz;éo
6.3.1. 1 Osduulmam:s de que trata o subitem 6.3.1 deveréo
ser entregues diretamente a0 DDP, localizado no andar térreo do
Prédio da Reitoria, Campus Universitério Reitor Jofo David Ferreira
Lima, das 14h as 17h30min de segunda a sexta-feira ou enviados por
meio de SEDEX ou carta registrada com AR postados dentro do
0 ara: Dep: de Pes-

7.2. A identificagdo correta da data e do local das a\wdads
relativas a0 concurso € de inteira responsabilidade do candidat

7.3 0O candidato devera comperecer obrigatoriamente Aodss
as etapas do concurso, na e horério definidos em cro-
nograma, exceto na sessi de apura;ao dos resultados finais.

%31, 0 candideto que ndo comparecer a qualquer uma das
etapas obrigatérias do concurso sera eliminado e ficara impedido de
participar das etapas subsequentes.

7.3.2. Néo serdo tolerados atrasos, inclusive na instalacéo
dos trabaihos. B

8. DA REALIZACAO DO CONCURSO

8.1. Todas as provas serdo redlizadas em lingua portuguesa,
a excegao d NCUrsos nas areas de lingu: e de lingua
brasileira de sinais (Libras), que, a critério do departamento de ensino
ou do Grgao competente no Campus universitério, poderdo ser rea
lizadias na lingua relativa & respectiva drea.

8.1.1. No caso de inscricao de candidatos deficientes au-
ditivos, as provas podero ser realizadas em lingua brasileira de sinais
(Libras), a pedido do candidato, o qual devera fazer essa solicitagéo
no formulario de inscriczo.

8.2. O concurso abrangerd além das etapas para a instalacéo
dos trabalhos, entrega de documentos e de apuragio dos re-
sultados, 0 processo avaliativo composto pelas sequintes provas: es-
crita, didética, apresentacéo oral, andlise e arguicdo do projeto de
atividades académicas e memorial descritivo e exame de titulos no
formato da Plataforma Lattes.

82.1. O candidato deverd se apresentar, para todas as etapas
do concurso, portando documento oficial de identidade (original) que
utilizou para a ms:n@ conforme mman 38.

8.22. Paa
a sequir também o parte do prooeso s allovo a prova prética:

a) MorfologiaHistologia - Departamento de Ciéncias Mor-

b) Medicina/Anatomia Patol6gica e Patologia Clinica - De-
partamento de Patologia
¢) Odontologia/Patologia Bucal; Patologia Oral; Patologia
Geral - Depal amento de Patol \og
- D de Ar-

tese LIDVS

€) Desenho Industrial/Desenho de Produto - Departamento
de Expressdo Gréfica

8.3. O processo de avaliagio compreendera a redlizacio de
provas de conhecimentos € a avaliaggo de titulos, conforme espe-
cificagBes abaixo:

a) prova escrita, de caréter eliminatério e cla
peso 2,5 (dois e meio);

b) prova diddtica, de caréter classficatério, com peso 3

sficatério, com

(trés);

(um);
apresentacao oral, andlise e arguigdo do projeto de ati-
vidades académicas e do msnnnal descritivo e de caréter -
ficatério, com

) exame dos mulos de caréter dlassificatério, com peso 25
(dois e meio).

8.3.1. Nos concursos em que n@ houver previsio de prova
prética, a prova didética tera peso 3,5 (trés e meio), e o exame dos
titulos, peso 3 (trés).

8.3.2. Para todas as modalidades de avaliacéo do concurso as
notas serdo atribuidas na escala de 0,00 (zerc) a 10,00 (dez).

833. A média para aprovagio em prova sera 7,00
(sete), exoauando—se a prova de titulos.

83.4. O cardter eliminatério significa que o candidato re-
provado néo podera prosseguir nas demais etapas Go CoNcurso.

8.35. Nas provas de cardter classificatério, o candidato po-
deré participar das etapas subsequentes mesmo nZo alcancando a
média estipulada no subitem 8.3.3, porém, caso iSS0 ocorTa, 0 can-
didato estara reprovado, considerando que ‘as notas serdo reveladas e
compuxanas spenas ra apuracio do resuitado final

trabalhos do concurso serdo instalados em sessio
plblica e oﬂmpremdeva) a investidura dos membros da banca =
minadora e a de um servidor té
educagao para secretariar 0 trabalhos da banca examinadora do on-
curso.

©) prova prética, de caréter classificatorio, com peso 1

85 A prova escrita serd dlse'tatlva hcendo a critério do
e definido em ida de duas

praz P
soas, Campus Un\vssténo Jodo David Fe(reura Lima - UFSC, Trin-
daje Flcnancpchs Santa Catarina (SC), Caixa Postal 476, CEP

No caso do indeferimento da impugnagéo o recurso
seré remelldc a Camara de Graduago, que analisara o recurso no
prazo de até 7 (sete) dias (teis, a contar da data de recebimento do
processo, proferindo decisio administrativa final sobre ele.

7. DO CRONOGRAMA DO CONCURSO

7.1. O DDP publicaré no endereco www.segesp.ufsc.br/con-
cursog/, link "Docente Magistério Superior”, o cronograma com as
informagdes referentes aos locals, dias e horérios de todas as ai-
vidades relativas aos concursos, com antecedéncia minima de vinte
dias do inicio da primeira prova

711 Apés a reallza;éo da prova escrita, 0s prazos para a
realizagz0 das proximas etapas do concurso 50 ser alterados em
face da reducéo do nimero de candidatos aprovados, mediante a
publicagéo de novo cronograma no mural e na pagina eletronica do
dq)a'aﬂlaj ento ou unidade universitéria a0 qual o concurso esta vin-
culado.

questdes elaboradas previamente ou de Gois, pomcs do contelido pro-
gramético sorteados publicamente.

85.1 A prova escrita dissertativa terd duragdo de 4 (quatro)
horas, excetuando-se os tempos adicionais determinados em lei es-
pecifica e regulamentados.

.5.2. A banca examinadora avaliara e pontuara o candidato
com base nos seguintes critérios: dominio e precisio do conhecimento
na 4rea objeto do concurso; a coeréncia na construgao do argumento
e a precisio légica do raciocinio; a forma de expresséo, considerando
a ﬂumc\a discursiva em termos de correcdo linguistica, coesdo e

8.5 3. O candidato devera realizar a prova escrita utilizando
somente caneta esferogréfica de tinta de cor azul ou preta

85.4. Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a
comunicacdo entre os candidatos, o porte e utilizagdo de aparelhos
celulares ou similares, de calculadoras ou similares, de relégios, de
livros, de anotagdes, de impressos ou de qualquer outro material de
consuita, sendo eliminado do concurso o candidato que descumprir
esta determinacéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http:/wwwin.gov /aentiddedehim,

pelo codigo 00032014011000079

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
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8.5.5. O candidato ndo podera se identificar ou utilizar quas«
quer tipos de simbolos, nas folhas disponibilizadas para realizagio da
prova, que nd tenham relagio direta com o contetdo da prova, sob
pena de zeramento da mesma.

85.6. As provas entregues pelos candidatos serfo colocadas,
pelo secretério da banca examinadora, em envelope a ser lacrado e
rubricado por todos 0s membros presentes da banca examinadora,
permanecendo guardadas sob a responsabilidade do presidente da
banca.

8.5.7. A atribuicéo de nota das provas escritas, respeitando o
sistema de anonimato, sera efetuada em reservada e cada
membro da banca examinadora devera corrigir as provas individual-
mente, sem a consulta aos demais membros.

85.7.1. Apés a correcdo das provas, cada examinador ari-
buira a sua nota a cada candidato e a registrara na planilha de
atribuicio de nota individual que serd colocada em enveope pelo
membro da banca examinadora, e entregue a0 secretério da banca
a(arm nadora, para posenor reg\sro na p!anllha geral de anbulgan de

otas, permanecendo os responsabilidade do pre-
sde'vle da banca aé a apura;éo da média final para habilitagdo e
classificacgo dos candidatos.

85.8. O presidente da banca examinadora devera elaborar
uma lista nominal dos candidatos aprovados, por ordem dfabética, e
proceder a sua publicagio em mural e na pagina letronica do de-
partamento de ensino ou do 6rgao competente no Campus univer-
sitéio, sem dwulga as notas ou os avaliadores que as alribuiram;

85. lo aos candidatos o direito a recurso no
prazo de um dla (til a contar da publicaggo da lista dos candidatos
aprovados na prova escrita.

85.9.1. O recurso deverd ser interposto, por meio de re-
querimento dirigido & banca examinadora, devidamente protocolado
na diregzo da unidade unlverslena ou do Campus universitério a que
0 concurso estiver vincul
85.9.2. O recurso deveré estar devidamente fundamentado,

&0 l6gica digitado ou améo

com
com letra legivel, contendo o nome e a assinatura do candidato,
podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

85.9.3. Sera concedida vista da prova escrita ao candidato
que requeré-la para fundamentar o recurso de que trata o subitem
85.9. O pedido de vista devera ser dirigido 20 presidente da banca
examinadora, devidamente assinado pelo candidato, que disponibi-
lizara a0 requerente uma copia da prova, bem como os critérios de
corregio e a nota obtida.

85.9.4. A banca examinadora devera emitir seu parecer em
até dois dias (teis a contar do recebimento do recurso €, no caso do
deferimento, fara a recontagem da nota atribuida ao candidato re-
corrente ou, se indeferido, encaminha-lo ao conselho da unidade uni-
versitéria ou Grgéo competente no Campus universitério para apre-
ciagio em até dois dias Uteis.

85.9.5. O recurso de que trata 0 subitem 8.5.9 podera ser
recebido pelo presidente da banca examinadora no efeito suspensivo,
se entender que da execugio imediata da decisZo recorrida possa
resultar a sua ineficacia, com prejuizos irrepardveis ou de dificil
reparagao 20 recorrente ou a terceiros, no caso de seu provimento.

8.6. Os candidatos aprovados na prova escrita, no momento
do sorteio do seu ponto para a prova dldallca, estabelecido no cro-
nograma do concurso, deverdo 8, 20 secretéio da
banca examinadora do concurso, de 3 (trs) copias dos exemplares do
memorial descritivo, 3 (irés) copias do projeto de atividades aca-
démicas e 3 (trés) copias do curriculum vitae no formato da Pla-
taforma Lattes.

8.6.2. Pelo menos uma das copias do curriculum vitae, no
formato da Plataforma Lattes, devera estar devidamente documentada,
com os documentos numerados e dispostos na ordem em que serdo
apraanam

A nao entrega dos documentos conforme estabelecido

no item ss umpncaaa eliminacéo do candidato.
4. Os titulos académicos (Grupo | do Anexo A da Re-
solucéo Normawa rv’ 34/CUn/2013) a que se revefe 0 subitem 8.6

8.7.5.1. A inobservancia do tempo previsto afetard a nota a
ser atribuida ao candidato, na forma definida pela banca examinadora
no mmo dos nabanus devidamente registrada em ata.

A ordem do sorteio dos pontos a serem apresentados
na prc\/a didética obedecera a sequéncia crescente do nimero de
inscrigao.

8.7.6.1. O candidato que recorrer do resultado da prova es-
crita e tiver o seu pedido deferido seré colocado o final da lista do
sorteio para a prova diddtica independente do seu nimero de ins-

cricéo.

8.7.7. Cada membro da banca examinadora atribuira a sJa
nota a cada candidato, a registraré na planilha de atribuicéo de not:
individual e entregara ao Secretério da banca que as colocard o
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados
por todos os membros da banca examinadora, permanecendo os en-
velopes sob a responsabilidade do presidente da banca até a apuragio
da média final i paa habilitagZo e classificaio dos candidatos.

88. A prova prética, de que traia o subitem 8.2.2, visa
avaliar o candidato quanlo a capacidade operacional em tarefas que
envolvam elabor: ecliGE0 0U criticas sobre conhecimentos pré-
ticos oompalvas com a &rea de conhecimento do concurso.

ndicacgo dos instrumentos, aparelhos ou das téc-
nicas a sefem ul\llzma na prova prética constam de subitem do
contedido programético refativo a area de conhecimento para o qua
seré reali zada, na sec3o 14 desde Edital.

8.8.2. Cada membro da banca examinadora atribuira a sua

cada candidato, a registrara na planilha de atribuicao de nota
indvidud entregard a0 secretério da banca que as colocara em
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e rubricados
por todos 0s membros da banca examinadora, permanecendo os en-
Velopes sob a responsabilidade do prs dente da banca até a apuragio
da média final para hablma;an assificacio dos candidatos.

do proleto de atividades académicas e do
memorial dscrmvu na forma de exposicdo ora pelo candidato, te(é
duragao méxima de 30 (trinta) minutos.

5911 projeto de itidades acadé ioas deverd incluir pro-
postas diferenciadas para as atividaces de ensino, pesquisa e extensio
e tera que contemplar contextualizacio e problematizagao do tema;
procedimertos macdcloglcos a serem adotados; resultardos esperados;

gz o memorlal descritivo compreendera a exposicio de
modo analitico e critico sobre as atividades desenvolvidas pelo can-
didato, contendo todos 0s aspectos significativos de sua formagéo e
|raetor|a profissional, envolvendo o ensino, a pesquisa e a exten-

8.9.3. Os critérios de avaliagio do projeto de atividades aca-
démicas e do memorial descritivo serdo: nivel de conhecimento na
4rea objeto do concurso; capacidade onamento de ideias
& conceitos; raciocinio; forma de expressi; adequagio da exposicao
20 lempo previsto.

8.9.4. Cada examinador teré 5 (cinco) minutos, no maximo,
para arguir_o candidato, o qual dispora de tempo idéntico para a sua
manifestaz, sendo que o total da arguicio na poderd ultrapassar 60
(mzaj mmu(os incluido o tempo de exposicio do candidato.

efeitos de registro, a apresentagéo oral do projeto
de anvnia:ls - académicas e do memorial descritivo serd gravada em
&udio e video, sob responsabilidade da UFSC, estando o candidato
impedido de efetuar a gravacao por meios proprios.

8.9.6. Cada membro da banca examinadora atribuira a sua

cada candidato, a registraré na planilha de atribuicio de nota
indvidud & entregard a0 secretério da banca que as colocara em
envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e ruhnrajos

Nota = (Pontuacdo/Maximo) x 10
Onde:

anuax;ao = nimero de pontos obtidos pelo candidato;
Méaximo = nimero de pontos obtidos pelo candidato com

maior pontu

8.12.3. O exame dos titulos seré feito em conjunto por todos
os examinadores, sendo atribuida uma nica nota que serd registrada
na planilha de atribuicéo de nota individual para cada candidato, e
colocada em envelopes individuais por candidato, a serem lacrados e
rubricados por todos 0s membros da banca examinadora, perma-
necendo os envelopes sob a responsabilidade do presidente da banca
aéa apurar;an da média final para habilitagao e classificagéo dos
candi

i

9 DA HAB\UTACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 Apos o témino da dltima pova an data fixada no
cronograma do concurso, seré realizada a sess3o publica de apuragio
do resullaio pra habilitacéo e dassificacao dos candidatos.

Para obtencao da média de cada prova, exceto a de
titulos, a ba)oa examinadora calculara a média aritmética das notas
obtidas de cada examinador, considerando até a segunda casa de-
cimal, sem arredondamentos.

9.3. Para a classificagdo geral, a banca examinadora cal-
culard a média ponderada - de acordo com s pesos estabelecidos no
item 8.3 - das médias obtidas pelo candidato em cada prova, con-
siderando até a segunda casa decimal, sem arredondamentos, rela-
cionando em ordem decrescente das médias obtidas, de acordo com
o0s crllslus estabelecidos neste edital.

nsiderar-se-a aprovado no concurso o candidato que
atingir a medla final minima de 7,00 (sete), na escala de 0 (zero) a
10,00 (dez), considerando o item 8.3.3, e que tenha obtido clas-
shcxéo observado 0 nimero méximo de candidatos aprovados para

certame, de acordo com o Anexo B da Resolugdo n°
3AICUV|12013

9.4.1. Os candidatos n&o classificados no nimero maximo de
aprovados de que trata 0 Anexo B da Resolugdo n® 34/CUn/2013,
anda que tenham aingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso

9.4.2. A dlassficagio final dos candidatos seré obtida com
base na média final dos candidatos, em ordem decrescente de pon-
tuaggo.

9.4.2.1. No caso de empate, a classificagio observard a se-
guinte ordem de preferéncia: a idade, em favor do candidato com
idade igual ou superior a sessenta anos;  Maor PONtUAGED na prova
didética a maior pontuacao na prova de titulos; a maior idade.

9.4.2.2. Os candidatos empatados na dltima classificagzo de
aprovados nao serdo considerados reprovados.

9.5. Sera indicado para o provimento do cargo o candidato
que obtiver o prlmsro Iugar S classificagio gerdl e, havendo mais

col assim sucessivamente,

Pmero maximo de candidetos aprovados.

10. DO RESULTADO

10.1. O resultado do concurso, contendo a relagéo dos apro-
vados com sua classificagio, observado o disposto no Anexo B da
Resolugap n° 34/CUn/2013, e dos inabilitados por nota ou desisténcia,
sera divulgado pelo presidente da banca examinadora imediatamente
ap6s a conclusio dos trabalhos, que o submetera & aprovacéo do
Conselho da Unidade Universitéria ou Diregao do Campus por meio
de ve!amno f\nd circunstanciado.

A publicago oficial do resultado preliminar do con-
curso sera(a(a pela direcéo do DDP, apos a provago pelo Conselho
da Unidade Universitéria ou Direcao do Campus, no enderego

mcr Imk “Docente Magistério Superior”.

por todos os membros da banca
opes sob a responsabilidade do pradmle da banca até a apuracao
da medla final para habilitacdo e classificagéo dos candidatos.

8.10. A Prova de Titulos oonssllra da apreciacéo e valoragdo
pda examinadora dos titulos apresentados pelo candidato no
seu curriculum vitae.

810.1. Seré considerados os titulos pertinentes a &rea e/ou
subérea de conhecimento e/ou éreas efou subéreas afins definidas
neste edital, - reconhecidos pelo Ministério de Educacio - MEC, ou

ou por cf
pdu original para s de'n anenumq.au pelo et da bavca o
minadora

87. A prova didética, com duragio entre 40 (quarenta) e 50
(cinquenta) minutos, consistira de aula sobre o ponto do contelido
programético sorteado exatamente 24 (vinte € quatro) horas antes do
inicio da prova, conforme definigao em cro

8.7.1. O tempo de 24 (vinte e quatro) horas previsto devera
ser utilizado pelos candidatos para o preparo da prova didatica, ela-
boragzo do plano de aula e organizaggo do material didético que serd
utilizado.

8.7.2. Antes do inicio da prova didética, os candidatos de-
verao proceder  entrega, a cada um dos membros da banca exa-
mmadora de copia do plano de aula sendo desclassificado o can-
didato que ndo o fizer.

87.3. A prova didética ser redizada em piblica,
sendo vedada a presenca dos demais candidatos, incluindo aqueles
que j tiverem sido eliminados na prova escrita.

8.7.4. Para efeitos de registro, a prova didética seré gravada
em Audio e Video, sob responsabilidade da UFSC, estando 0 can-
didato impedido de efetuar a gravagao por meios proprios.

8.7.5. Na prova diddtica, a banca examinadora avaiara e
pontuard o candidato com base nos seguintes critérios: nivel de co-
nhecimento na drea objeto do concurso; capacidade de inter-rela-
cionamento de ideias e conceitos; raciocinio; forma de expressio;
adequacio da exposicio 20 tempo previsto € a0 plano de aula apre-
sentado para a banca examinadora.

orgao e quando realizados no exterior, revalidados por
instituicao nacional de ensino reconhecida pelo MEC - expedidos até
a data da entrega ou que se encontrem no prelo, referentes aos
tltimos dez anos, exceto os titulos académicos.

8.10.2. Os titulos serdo classificados conforme os seguintes
grupos, cujo contedido e valora;éo constam no Anexo A da Resolugao
Rlotmativa 34/CUN2013: rupo de titulos académicos; grupo de ati-
Vidades de ensino e extensao: grupo de trabalhos cientificos, artisticos
e culmras e realizagbes profissionais na area efou subérea elou dress

subdreas afins definidas no edital do concurso; grupo de fungdes
aminisrai UnverS i

8.10.3. O célculo da nota final no exame de titulos sera feito
considerando-se o total de pontos obtidos pelo candidato de acordo
com a tabela do Anexo A da Resoluggo Normativa 34/CUN/2013 e as
segui nta conversdes:

8.10.3.1. Para professor adjunto: 300 (trezentos) pontos cor-
responderdo a nota 10,00 (dez), e as notas relativas as pontuagdes
inferiores serdo obtidas pela divisio dos pontos e por 30

(trinta);
810.32. Para professor assistente: 200 (duzentos) pontos

‘A publicacio 'sera feita em duas listas, a primeira
ccmendo a pon(ua;én de todos os candidatos, e a segunda, somente a
pontuagéo dos candidatos com deficiéncia, quando houver.

103. Apds a publicagéo do resulado final, o candidato po-
dera solicitar:

) copias da planilha de pontuago individua e da planilha
de dms’ﬁca;éo geral da prova de titulos;

b) registro da informagéo da maior pontuaggo utilizada (referéncia)
para o caculo das notas individuais na prova de titulos;

¢) documento com o registro das notas individuais recebidas
em cada prova do concurso atribuida pelos membros da banca exa-
minadora, sem a identificagéo destes;

d) copia do DVD das suas provas didética, de apresentagio
do projeto de atividades académicas e do memoria descritivo e da
de apuragao dos resultados.

10.3.1. O pedido de vistas de documentos de outros can-
didatos s6 seré atendido diante da autorizagio expressa, por escrito,
destes.

11. DOS RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1. Caberé recurso a Camara de Graduagdo, no prazo de
até cinco dias (teis, a contar da publicagéo do resultado preliminar do
concurso no endereco www.segesp.ufsc.br/concursog/, link "Docente
Magistério Superior”.

11.2. O recurso seré protocolado na diregéo do centro ou no
colegiado competente nos Campi Universitérios a que a vaga esta
vinculada, por meio do Formuléno de Recurso, disponibilizado no
endert no qual o recorrente de-

corresponderao a nota 10,00 (de), e as notas relativas as
inferiores seréo obtidas pela diviséo dos pontos auferidos

8.10.3.4. Caso algum candidato apresente pontuago superior
aquela que corresponda a nota 10,00 (da) o respectivo concurso,
conforme previsto subitem 8.10.3 deste artigo, a banca examinadora
deverd atribuir nota 10,00 (dez) ao candi dato mas pontuado, e a nota
Id s demais candidatos sera calculada com base na seguinte formu-
a

i

ver expor 0s fundammlos do pedido de reexame de forma clara e
objetiva, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

11.2.1. Ser&o recebidos recursos via fax, para o nimero (48)
3721-9212, no prazo estabelecido no subitem 11.1. Os originais dos
documentos objeto do recurso deverdo ser entregues ao DDP em até
02 (dois) dias do prazo estabelecido no subitem 11.1, sob pena de
invalidagzo do recurso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://wwwin goviv/atentidedehim,

pelo codigo 00032014011000080
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11.2.2. Néo serdo aceitos pedidos de recurso via correio
eletronico.

11.3. O presidente do conselho da unidade universitaria ou o
colegiado competente nos Campi_ universitdrios, depois de verificar a
presenca dos reqwsms de admissibilidade, devera receber 0 recurso a
que se refere o caput deste artigo no efeito suspensivo e intimar os
demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apre-
sentem al

11.31. Apds 0 recebimento das alegacdes, o conselho da
unidade universitéria se manifestaré no prazo de até cinco dias (teis.
Em néo havendo reconsideracio da decisio o recurso devera ser
encaminhando & apreciagdo da Camara de Graduacdo, que deverd
apreciar 0 recurso interposto, no prazo de até 15 (quinze) dias lteis
contados do seu recebimento.

11.4. Decorrido 0 prazo recursal sem que tenha havido a
apresentagao de recursp ou depois de apreciados os recursos, a Di-
regao do DDP pubhrz{a a portaria de homol ogagzo do resultado final
do concurso contendo a relagéo dos candidatos aprovados no certame,
classificados de acordo com o disposto no Anexo B da Resolucéo n®
34/CUN2013, por ordem de classificacdo, no Didio Oficia da
Unio.

A homologagio do rajllajo final do concurso serd
feita oon(orme esclarecido na secéo 10.
Apos a homologagzo do resultado final no Didrio
Oficial da Unizo nao caberé mais recurso administrativo.
12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
NO CAR GO

Sho reqiisitos bésicos paa investidura em cargo pi-
blico, oonk)rme prevé o art. 5° da Lel .112/1990:

a) a naciondidade brasileira e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasi-
leiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos po-
liticos na forma do disposto no art.12, § 1° da Constituicdo Federal,
eno art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

) 0 gozo dos direitos politicos;
) a quitacio com as obrigacdes militares e eleitorais;
d) a idade minima de dezoito anos;
©) 0 preenchimento dos requisitos de titulagio exigidos para
provimento no cargo para o qual concorrey; e,

f) aptidao fisica e mental

12.1.1. Do candidato esrangsro aprovado No concurso sera
exigida a cédula de identidade, com visto permanente, ou, no minimo,
0 visto temporério tipo V com prazo de validade compativel. Neste
caso 0 candidato devera, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da
nomeagz, apresentar protocolo do pedido de transformagéo do visto
temporério em permanente ou protocolo do visto permanente sob
pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrico e de todos os alos

135. Néo sera formecido ao candidato habilitado quaquer
no concurso publico, va-
lendo para este fim a homologacao do resultado final do concurso,
publicada no Diério Oficia da Unigo.

136. A habilitagéo no concurso publico, observado o nd-
mero de vagas previsto neste edital, garante a0 candidato aprovado e
classificado, de acordo com o disposto no Anexo B da Resolucéo n°
34/CUN/2013, o dllelc de ser nomeado.

A nomeagzo serd feita por meio de portaria publicada
o Dirio Oficial da Unizo e a convocagao do candidato dar-se-a por
meio de telegrama, de cardter informativo, enviado ao enderego for-
necido na ficha de inscricdo. Para tanto, durante o prazo de validade
do concurso, os candidatos deverdo manter atualizados seus ende-
regos junto ao DDP.

13.7. Néo haveré possibilidade, em hipdtese aguma, de o
candidato classificado obter transferéncia para o final da relagio de
classificados publicada no Didrio Oficial da Unizo.

138, Serd ac\uldo do processo de nomeagzo o candidato
que néo tomar no prazo estipulado, ou que néo aceitar o
provimento no cargo para o qual foi convocado.

13.9. No alo da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado
firmara declaragio de que N acumula cargo, emprego ou fungio
plblica Na hipbtese de acdmulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XV da Conslituicio Federal o umne maxmn de carga horaria
acumulada nao podera ser 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a oompalbmdade de hor&m entre os cargos legamente
acumulados.

13.10. No caso de candidato na condigao de servidor piiblico
inativo, a acumulago de proventos e vencimentos do cargo objeto do
concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, funcoes
ou empregos acumuléveis na aividade, na forma autorizada pela
Consiituicéo Federal. Caso contrério, a posse dar-se-4 somente apos a
opcao, pelo candidato, entre os proventos e os vencimentos do novo
cargo.

13.11. Néb compete & UFSC qualquer responsabilidade re-
ferente a extravios de documentos enviados via SEDEX, passagens
aéreas, bem como diérias, alimentacéo e estadia, ou quaisquer outras
despesas relativas a participagio de candidatos residentes em outras
localidades.

13.12. A inscrigao no concurso implicaré no conhecimento e
na técita aceitagio das condicdes estabelecidas no inteiro teor deste
edital bem como dos ed\tas complementares que porventura venham
aser publicados, e das lucéo Normativa n°34/CUn/2013 do Con-
selho Universitério da quc ‘expedientes dos quais o candidato néo
poderé alegar desconhecimento.

13.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompa-

1 2 Campus de Cummanos

e Es
(allﬂ\valEianSlca 1 Esaustma descritiva: medidas de tendéncia
cmtral er medldas dedlq)e's& palada:tcs isolados e para distribuicdo
Binominal, Poison,
NormaJ (audem F Qui- quadradu 3. Técnicas de amostragem; 4.
Testes de hipoteses paramétricos e néo paramétricos; 5. Andlise mul-
tlvanada de dados; 6. Planejamento, implantago e manutencéo de
experimentos; 7. Principios béasicos da Experimentacéo; 8. Testes de
comps:agao multlp\a Tukey, Duncan, Dunnett e Scott-K nott; 9 De-

bésicos: blocos

completos a0 acaso e quadrado latino; 10. Experimentos Fatoriais:
implantagao, conduczo e andlise de dados; 11, Experimentos em Par-
celas Sub-Divididas: implantagéo, conducéo e andlise de dados; 12
Andlise de Regressdo simples, miltipla e Andlise de Correlacéo; 13.
O uso da Informética na Estatistica.

1.3. Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima - Florian6-
polis:

1.3.1. Centro de Ciéncias Agrarias
1.3.1.1. Departamento de Ciéncia e Tecnologia de Alimen-
tos
13.1.11. Area/Sub&rea de Conhecimento: Ciéncia e Tec-
nologia de Alimentos/Tecnologia de Alimentos: 1. Quimica e bio-
quimica da carme. 2. Processos biologicos na preservacio de came e
o processamento de derivados. 3. Processo de maturacao e derivados
de carnes bovinas. 4. Embal de produtos cérneos e pescado. 5.
-ocessamento de subprodutos da inciinia de carme & de pescados. 6.
Oonsavm pelo frio na indistria de carnes e pescado. 7. Sdga e
Defumacdo. 8. Embutidos. 9. Producéo de Surimi e produtos de-
rivados. 10. Produtos industrializados de pescado. 11. Produtos in-
dustrializados de bovinos, aves e suinos. 12. Métodos fisicos al-
lernallvns de conservagio de produtos carneos e de pescado (alta
pressio e campo elérico pulsado). 13. Conservagio pelo calor na
los. 14. Processo de fermentacéo na pa-
nificagéo e na producio de oebicas 15, Produtos vegeta's fermen-
tados. 16. Produtos |acteos fermentados. 17. Produtos carneos fer-
mentados. 18. Fermentagao acética.
13 1 2 Dqla’laﬂmm de Enga\hana Rural

ién-
cia do Sdo Qulm\ca do Solo; Fe'mldade do Solo e Adubaco: 1.
Origem € comportamento das cargas elétricas superficiais no solo e

acidade de troca de ca\ons e de anions. 2. Propriedades fisico-
quimicas da fracgo mi X riedades fisico-quimicas
da matéria organica dc solo. 4. Acidez do solo; Interpretagéo dos
indicadores de acidez do solo e correcéo de solos &cidos. 5. Fe-
némenos de oxirredugio em solos. 6. Solos afetados por sais. 7.

nhar a publicagio de todos os editais €

decorrentes do concurso publico. A no
quadro docente da Ul fica é &0 de

referentes a0 concurso publico.
13.14. Dentro do prazo de validade do concurso, o candidato
aprovado com excedente a0 nlmero de vagas previsto

cédula de identidade com visto permanente.

12.2. Para 0 provimento no cargo deveréo ser
os diplomas e demais documentos exigidos no respectivo concurso,
por copia autenticada ou acompanhada dos originais para fins de
autenticagéo pelo DDP.

12.3. Para os fins do disposto neste Edital, serdo consi-
derados somente os titulos obtidos em cursos reconhecidos pelo
MEC, ou 6rgao competente, e quando realizados no exterior, re-
validados por intituicio nacional de ensino reconhecida pelo MEC.

12.4. O ingresso do candidato classificado dar-se-a no pri-
meiro nivel da classe A, com a denominagio definida na seio 1
deste Ediita ~

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Apés o término do concurso, as provas e as planilhas
de aribuicdo_de nota individual dos candidatos e as midias das
gravagdes serdo arquivadas nos respectivos Departamentos, a0 qual se
vincula o concurso.

.2, Os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias, con-
tados da publicaggo da portaria de homo{ogm dos resultados do

no_presente edital, no interesse da Administraéo, owvida a Pro-
Reitoria de Graduagéo, podera ser nomeado para outro Campus da
UFSC diverso daquele para a qual se inscreveu.

13.14.1. Quando houver desisténcia de candidatos convo-
cados para nomeagio e ndo houver candidatos com classificagao
imediatamente postérior, conforme a homologagao do resultado deste
concurso e observado o prazo de validade, facultar- se-4 sua subs-

Universidade Federal de Santa Calaﬂna, do candidato e liberaggo
Instituicdo de origem; respeitando-se a previsdo no edital de ongem
para aproveitamento de seu candidato por outra IntituicZo de Ensino
Superior, a afinidade da &rea de conhecimento com a unidade aca-
démica interessada, a ordem de classificagéo e a vaidade do cer-
tame.

13.14.2. Nos casos em que houver interesse de outra Ins-
tituicgo Federal de Ensino Superior no de candidatos

%0 de nutrientes no solo e de suprimento
as plantas. 8. Avaliacio da fertilidade do solo. 9. Andise e diag-
néstico foliar. 10. Sistemas de recomendago de fertilizantes e cor-
retivos. 11. Uso e impactos ambientais de aplicacdo de residuos or-
ganicos no solo. 12. Poluicio e dinamica de dlementos traco em
solos.
1.3.1.3. Departamento de Zootecn\a
13131
¢#o e Alimentaggo Animal; Ex\gs'mm Nutricionais dos Animais;
Avdliagio de Alimentos para Animais; Producéo Animal; Criagio de
Animais, Mangjo de Animais; Instalagbes para Producio Animal;
Genética e Melhoramento dos Animais Domésticos: 1. Sistemas en-
décrino e enziméico da digestéo e absorgo de monogastricos. 2
Valor nutricional dos alimentos: cIﬁhcagm oomposqao e fatores
limitantes do uso. 3. Aditivos na alil tipos,
fungdes e limitagdes de uso. 4. Necdaas nutricionals pra 0
produgio e %0 dos animais

Anatomia e Fisiologia comparada do sistema digestivo de moncr
gastricos. 6. Sistemas de criagio de suinos. 7. Mangjo do plantel de
reprodutores suinos. Manejo reprodutivo de machos e de fémeas. 8

nas vagas previstas neste Editdl, desde que haja afi-

concurso, para requerer a devolugio dos
13.2.1. Os documentos apresentados que ndo forem reque-
ridos dentro do prazo previsto no caput deste artigo serdo descar-

13.2.2. A documentagio a que se refere o caput poderd ser
retirada por terceiros, desde que auttorizado por procuragio especifica
para estes fins, pelo candidato.

13.2. O candidato aprovado assumiré o compromisso de mi-
nistrar aulas na érea ou subdrea de conhecimento do concurso,
como de desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensio e ad-

i ari; & € ao interesse

da instituigao.

13.2.1. Por interesse da ingtituicdo, o candidato aprovado
poderd ministrar aulas em 4rea ou subdrea de conhecimento afim,
desde que possiaa qualificagio exigida.

lotacéo do candidato que vier a ser nomeado em
razio aprovagan ém concurso publico se dard no Campus uni-

0 ou departamento responsével pelo concurso.

13.3.1. Fica ciente o candidato habilitado em concurso que,
tomando posse, devera permanecer na mesma unidade de lotaggo para
0 qual foi nomeado durante o periodo que durar o estégio probatdrio,
ndo sendo apreciados pedidos de remogdo antes de decorrido este
prazo, exceto nas situacdes prescritas em lei ou por interesse da
Adminisraﬁo

4. O prazo de validade do concurso serd de 01 (um) ano,
contedos panlr da data de publicagéo da portaria de homologagéo do
resultado final do concurso no Didrio Oficial da Unido, podendo ser
prortogato por igual periodo, & pecido do Chefe de Deertamentd de
Ensino ou Diretor do Campus a0 qual Se vincula 0 concurso.

nidade na érea de conhecimento e interesse do candidato, observados
a ordem de classficagéo e prazo de validade do concurso, a UFSC
poderd autorizar mediante interesse institucional

13.15. Nos casos de candidatos aprovados que ja pertencam
acarreira docente do Magistério Superior em outra Instituiczo Federal
sae solicitem vacancia, deverao obrigatoriamente cumprir o periodo

de estégio probalﬁno de 36 (mma e seis) meses, n&o sendo apr

ciados pedidos d

técnico e econdmico da criagio de suinos. 9. Manejo
adimentar nas diferentes fases da criagéo de suinos. 10. Ragas, cru-
zamentos e programas de melhoramento genético de suinos.

1.3.2. Centro de Ciéncias Biol6gicas

1.3.2.1. Departamento de Ciéncias Morfolégicas

1.32.1.1. Area/Subdrea de Conhecimento: Morfologia/His-
tologia: 1. histofisiologia do epitélio glandula; 2. hisiofisiologia do
tecido muscular; 3. histofisiologia do sistema nervoso central; 4.
histofisiologia do sistema_enddcrino; 5. histofisiologia do sistema

para qual tenha candldaxos apmvajos demm do prazo de validade do
respectivo concurso,
13.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de

Graduaggo.

14. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1.1. Campus de Ararangua

1.1.1. Area/Subérea de Conhecimento: Ciéncia da Compu-
tacao/Modelos anditicos e de simulago: 1. Teoria Geral de Sistemas:
Abordagem Sistémica, Classificagao dos Sistemas, Ciclo de Vida dos
Sistemas. 2. Propriedades e Class ficacgo dos Modelos de Simulagao.
3. Modelagem e Simulagio Orientada a Eventos Discretos. 4. Lin-
guagens de Simulacdo Orientada a Eventos Discretos. 5. Modelagem
e SimulagZo por Métodos Estocasticos. 6. Modelagem e Simulagio
por Métodos Continuos. 7. Técnicas Estatisticas para Andlise de Da-

near: Conjuntos convexos, Variaveis de Folga e Excesso, Méodo
Simplex, Dualidade. 9. Programagdo Inteira Algoritmo de Corte,
Algoritmo de Transporte, Modelo de Designacéo, Problemas de
Transbordo. 10. Técnicas Baseadas em Grafos: Coloragéo, Caminhos
de Euler, Matriz de Adjacéncia

do sistema digestorio; 7. histofi-
siologia do sstema urindrio; 8. histofisiologia do sistema reprodutor;
9. histofisiologia dos 6rgaos linfoides; 10. histofisiologia do 6rga0
vestibulo-coclear; 11. histofisiologia do 6rgao dentario.

Prova Prética Sera redlizada prova pratica por meio de iden-
tificaggo de estruturas histoldgicas apontadas em imagens (fotomi-
cmgrmes) projetadas com a utilizacio de multimidia. As i

@ obtidas pela banca avehedora a partir do acervo de laminas
ova sera
redlizada a0 mesmo tempo por odos 05 candidetes o conderd de 10
(dez) questdes com tempo de identificacéo de 1 (um) minuto para
cada imagem projetada. cada questZ terd o valor de 1 (um) ponto e
abrangera o contetido programético do concurso, pontos de 1 (um) a
11 (onze). N&o seré permitido o uso de material bibliogréfico ou
eletronico de consulta durante a realize da prova O acervo de
laminas histol 6gicas que serd utilizado para o concurso, bem como os

de histologia do de ciéncias
estarao disponiveis aos candidatos nos 5 (cinco) dias (itels anteriores
a daa de realizagéo da prova préfica Neste periodo, deverdo ser
respeitados os hordrios de funcionamento e normas de utilizagio dos
|aboratérios.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http:/wwwin.gov v/atentiddedehtm,

pelo codigo 00032014011000081
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